Protectia salariatilor

Drepturile si obligatiile salariatilor conform contractului individual de munca

Astazi vreau sda ne reamintim putin despre contractul individual de munca si mai ales
despre drepturile si obligatiile pe care le are fiecare angajat odatd ce a semnat contractul
individual de munca.

Vreau sa urmariti urmatorul video prin care o sa reamintiti mai usor care sunt si cum se
aplica drepturile si obligatiile salariatilor conform contractului individual de munca. Sunt
explicate pe larg la fel cum le-am discutat si noi impreuna rand pe rand, la clasa.

https://www.youtube.com/watch?v=Nx8d6DdMgs0

Dupa ce ati parcurs acest material video, va propun sa va ganditi si sa formulati in scris
idei referitoare la urmatoarele aspecte:

=

Ce este un contract individual de munca (CIM)?

Ce beneficii aveti daca lucrati pe baza unui contract de muncd in comparatie cu
muncad fara acte (ilegald sau asa numita ,,la negru”)?

Precizati care sunt in opinia voastrd cele mai importante 3 drepturi precizate in
contractul individual de munca? De ce si in ce situatii va ajuta fiecare din cele 3?
Precizati care sunt in opinia voastrd cele mai importante 3 obligatii precizate in
contractul individual de munca? De ce si ce sanctiuni riscati daca nu respectati fiecare
dintre cele 3 obligatii alese?

Precizati minim 5 echipamente (de protectie a voastrd, impotriva pericolelor sau
incendiilor, pentru conditii speciale de munca, etc) si precizati pentru fiecare la ce
este util.

Discutati cu o persoana care este angajata (parinti, rude, prieteni, etc) si aflati care
este opinia lor cu privire la urmatoarele aspecte:

a) Considera ca este mai avantajata daca lucreaza cu contract de munca
sau daca lucreaza fara forme legale? De ce?

b) A intilnit situatii in care anumite drepturi i-au fost incalcate? Care
drepturi, de ce si cum s-a solutionat?

¢) In firma unde lucreazi s-a intdmplat vreodatd ca personalul si fie
sanctionat pentru cd nu si-a respectat obligatiile de serviciu? Ce
sanctiuni s-au aplicat?

d) Le-au fost oferite vreodata echipamente de protectie a muncii si sa le
fie facute instructaje prvind diverse pericole care pot apdrea in timpul
desfasurarii activitatii?

e) Ar fi necesar ca toti angajatii din Romania sa faca in mod obligatoriu
un curs gratuit in care sa se prezinte pericolele la care se expun
angajatii in timpul muncii precum si modalitdti de a preveni aceste
pericole? De ce?


https://www.youtube.com/watch?v=Nx8d6DdMgs0

